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1. CONCEPTION — choisissez un motif commun

Les vétements de travail avec un motif commun donnent a votre équipe une silhouette évidente. Notre veste 1100,
par exemple, est la base d’'une variété de vestes avec différentes fonctions et fournit une plate-forme parfaite pour
construire une identité forte. Ces vestes associées a nos pantalons AllroundWork conferent un look complet et uni-
forme. Contactez-nous pour obtenir plus d’'informations sur la fagon dont nous pouvons vous aider a créer un look
commun pour votre équipe.
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COULEURS — portez la palette de couleurs de votre marque

Nos vétements de travail sont disponibles dans une multitude de couleurs, ce qui vous permet de les mélanger et de
les assortir librement afin de les harmoniser avec la palette de couleurs de votre identité de marque. C'est peut-étre
la fagon la plus évidente de créer un uniforme cohérent et robuste.

CARACTERISTIQUES — Restez dans la méme famille

Une autre fagon de créer une identité visuelle attrayante avec des vétements de travail est de choisir des articles qui
offrent le méme type de caractéristiques. Nos quatre familles : LiteWork, FlexiWork, RuffWork et AllroundWork sont
construits selon ce concept et vous offrent un moyen rapide et facile de créer un look reconnaissable.
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Code des couleurs.

04 Noir 06 Jaune 07 Gris Cendré 08 Gris Aluminium 09 Blanc 12 Brun

14 Sable 17 Bleu océan 18 Gris 20 Beige kaki 28 Gris 32 Vertolive

34 Mélange Bleu/Gris foncé 37 Pomme verte 39 Vert forét 48 Grisroche 51 Pétrole 55 Orange haute visibilité

56 Vraibleu 58 Gris acier 65 Denim 66 Jaune haute visibilité/ 74 Noir mat 86 Bleu Camo
67 Jaune fluo

87 Gris Camo 95 Marine 98 Gris anthracite



